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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA D4 EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
CAMPUS PETROLINA - DIRECAO GERAL

Memorando n° 05/2018- DGCP
Petrolina, 04 de abril de 2018.

Ao Diretor Geral Campus Petrolina
Fabiano de Almeida Marinho

Assunto: Abertura de processo de capacitacio

Senhor Diretor.

Venho por meio deste, solicitar participagdo em capacitagdo intitulada
“CERIMONIAL, PROTOCOLO IE ORGANIZACAO DE VENTOS”, Matricula SIAPE:
1105699, o qual contribuira para o desenvolvimento no exercicio das atribui¢des e atendera
aos interesses da Instituig¢do. v

Atenciosamente,
A §U’f"& ?’W N

E {
FABIANO DE ALMEIDA MARINHO
Diretor Geral

Portaria n°460/2015 DOU de 20/08/2013




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANG,
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TERMO DE REFERENCIA |
Processo n° 23300.0003’12-2018‘-94 '

1. DO OBJETO :

O presente Termo de Referencla tem por objeto o pagamento de taxa de inscri¢do para
participagdo da servidora MARIA SUELI GRANJA SIAPE Ne 1105699, no Curso de
- CERIMONIAL, ORGANIZACAO DE EVENTOS, na cidade de Foz de Iguac;u a ser
realizado no periodode 16 a 18 de abnlr de 2018; ;

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.'Considerando as'Leis n° '8':1']2/90 en® 11.091‘/2005 er suas consideragdes sobre a
capacitagdo dos servidores, bem como o Decreto n° 5. 707/2006 o servidor pﬁbliéo goza
da prerrogativa de capac1ta¢ao, com 0 prop051to de contribuir para o desenvolvimento
de competéncms lnStltllCIOIlaIS por melo do desenvolvunento de competéncias
individuais. - :

2.2. A solicitante atualmente Héécmpeﬂha -a fung@o de Coordenadora de Politica 20
Estudante, e sua 4rea de atuagdo pa’ssdpgr constantes necessidades de realizar ex)entos s
para os alunos, fazendo-se necessaria a afuali_zz{cz'io nos que atuam nesta area.

2.3. O evento é muito importa.n_té: para aprimorar as atribuigGes contantes na 'rbtina que a
servidora desempenha e sanar"dﬁvidas

2.4, O afastamento da serv1d0ra serd em momento oportuno para a Administragdo e nio
causara prejuizo.ao servi¢o pubhco porem trara beneficios, tendo em VlSta que o evento

- compartilha informagdes na drea em que os servidores atuam.

3. ESPECIFICACOES/QUANTIDADES

01 |Pagamento de taxa de inscricdo para ¥ : %/
| participagdio da servidora' MARIA '

" |SUELI GRANJA, ne Curso de

CERIMONIAL, PROTOCOLO E

ORGANIZACAO DE EVENTOS, |

01 1790,00 | 1790,00
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na cidade de Foz de Iguagu. a ser
realizado no periodo de 16 a 18 de
abril de 2018. -

4.DOS METODOS E DA ESTRATEGIA DE SUPRIMENTO
4.1 O servigo sera fornecido ‘em .estrita obediéncia as especiﬁcag:ﬁes e previsio de

quantidade descritas no item 3.

5. DOS CUSTOS

5.1. O valor estimado da pr_estaﬁb do- servigo € de R$ 1790,00 (mil setecentos e
noveﬁta'reais) :

e 1L No valor acima estdo mc]uldas todas as despesas ordmarias diretas e indiretas
 decorrentes da execucdo do objeto. mcluswe tributos e/ou unpostos encargos sociais,
trabalhistas;, prevndenc:larlos fiscais e comerciais mmdentes taxa de administragdo,

frete, seguro e outros necessarios at\ cumpnmento integral do objeto da contratagdo.

6. DA MODALIDADE DE LICITACAO _
6.1 Sera realizada contratagdo diretd através de INEXIGIBILIDADE de licitagdo em

conformidade com o art. 25, inciso [l c/c értigo 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O fornecedor apresentara a Nota _}f'iscal da propria empresa, em 02 (duas) vias, a
quﬁl serd encaminhada para pagzunénto apos a prestagdo do servigo.

7.2. Apés a devida conferéncia pelo setor competente, o pagaménto serd realﬁado no
prazo de até 30 (trinta) dias do -més shbsequenté, a contar da apre_séntage‘io da

respectiva nota fiscal/fatura devidamente atestada-ao Setor Financeiro.

8. DO CONTRATO :

8.1 Ficara como facultativo a :‘_cele_‘f.;rra(;ﬁo do instrumento de contrato entre a
: Admiriistragﬁo do IF Sertéo - PE e a empresa Contratada de acordo com o.art. 62 da lei
n° 8.666/93, podendo ser substituido por outros instrumentos habeis, taJs como a Nota

_de Empenho Autorizag#o de £ ompra ou Ordem de Servu;o

| /’]

7

&



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA -
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
REITORIA / CAMPUS PETROLINA

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA e g ,

9.1 As despesas decorrentes da presente contratag:ao correrao - a conta de recursos

especificos consignados no ‘(.)r{,amento Geral da Unido deste exercicio, na dotag:ao
abaixo discriminada:

Gestao/Unidade: 26430 -

Fonte: 81000000056 :
Programa de Trabalho: 108900
Elemento de Despesa: 339039 -

 10. DAS OBRIGAC()ES DO'VCONTRATANTE
‘ 10.1. De51gnar serv1d0r para ﬁscahmr a execugdo deste Contrato, nos termos do art. 67
da Le1 n° 8.666/1993, com o escopo de zelar, durante a vigéncia do presente termo, pelo
cumpnmento das obrlgagoes aSSumldas pela CONTRATADA bem como pela
manutencdo de todas as condlc;oes de exccugio do presente Contrato

10.2. Atestar as notas fiscais certlﬁcando 0 devido fornecimento do Servigo.

10.3. Efetuar o pagamento na forma convencionada no item “9” do presente
instrumento, dentro do prazo prcusto, desde que atendidas as formalldadés legais.
.10.4. Notificar imediataménte ¢ a ,(l'flCh)NTRATADA sobre fal-ha.s, " defeitos ou :

irregularidades observados na prestacdo do servigo.

" 11. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA |
11.1. Fornecer o,servig:o dentro dos ﬁérﬁmetros e rotinas estabelecidos r'lesté'Termo. de
Referéncia, com a observéncia as recomenda(;oes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdo pertmente ' R '

1.2 Responsablhzar-sé pori. quaisquer onus, despesas, obrigacOes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, de acidéntes de trabalho, bem como alimehtagﬁo transporte ou
outro beneficio de qualquer narurezq decorrentes da contratag:ao do servigo e com todos
0s encargos sociais prev1stos na leg;slagao v1gente e de qua1squer outros em decorrenma

- da sua condi¢do de empregadora
11.3. Assumir todos os encarg,os de posswel demanda trabalhista, civel ou penal
relacionados aos servigos, ‘originalmente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou

continéncia.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A %,/
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12.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas no 1nstrumehto
. .contratual e pela venﬂcag:ao de qualsquér das situagdes previstas no art. 78, incisos I a
XI da Lei n°® 8.666/1993, a Admmnstfag:ao podera aplicar as seguintes penalldades sem 0
prejuizo dé outras:

“a) advertenc1a; :

b) mu]ta de 10% (déz-pbr cerﬁo) calculada sobre o valor total da proposta
definitiva, pela recusa injustificada do ad]udlcatarlo de aceitar a Nota de Empenho, sem
prejuizo para as demais penaIldades

¢) multa de 0,1% (um décimo por cento) ao d1a de atraso injustificado, calculado
sobre o valor da parcela ndo -..ntregue da Nota de Empenho até o 15° (décimo quinto)
dia, sem prejulzo das demals penahdades

d) multa de 0, 5% (cmco décimos lpor cento) ao dia de atraso m}ustnﬁcado
calculado sobre o valor da parce]a ndo entregue da Nota de Empenho, a partir do 15°
dia, sem prejuizo das demals pcnalndddes,

e) multa de 10% (dez | por cento) calculada sobre o valor da parcela ndo entregue
- da Nota de Empénho pela ‘ recusa injustificada na prestagio dos servigos nela
relacionados, sem prejuizo das demais penahdades :

- f) suspensdo ternporana de part1c1pa(;ao em licitagdo e 1mped1mentos de
contratar. com o IF Sertdo-PE, por um perlodo ndo superior a 02 (dois) anos, (art,’ 87,
. inciso III, da Lei n°® 8.666/1993 ¢ Acordao TCU n° 1.166/2010 — 1* Camara e Acérdéo
TCUn 2.218/2011 - 1* Cémara); -

g) declaragdo de mldonudade -para 11c1tar ou contratar com a Administra¢io nos
termos do art."87 da Lei 8. 666/ 1 993 ;

12.2. A multa devera ser recq_lhlda. no }ira'lz-o maximo de 10 (dez) dias corridos, a cor;tar
da data do recebimento da comunicagdo gnviada pela Contratante.

12.3. As penalidades previstas no presente termo poderdo ser relevadas, em todo ou em

- parte, quando o atraso na prestacdo dos servigos for devidamente justificado e

comprovado pela contratada. por escrito no prazo ‘méximo de 05 (cinco) dias da
ocorréncia, em caso fortuito ou motive de for¢a maior.
12.4. Os valores das multas aplicadas deverdo ser recolhidos a conta Unica do Tesouro

Nacional, através de Guia de Recolhimento fornecida pelo Setor Financeiro do Campus

Petrolina do IF S_ertﬁo—P'E, no pra;zo- de O_S (cihco) dias, a contar da data da notificagdo,

X

2



MINISTERIO DA EDUCACAO
~ SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA.
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
REITORIA / CAMPUS PETROLINA

podendo a Adnumstrag:ao reter o valor correspondente de pagamentos futuros devidos a

contratada, ou ainda cobra-las Judlcmlmente segundo a Lei n° 6.830/ 1980 com os‘
encargos correspondentes SRR
12.5. Para as penahdades prevnstas neste Termo de Referenc1a sera garantldo 0 d1re1to

constitucional ao contraditério ¢ 4 ampla defesa. : -

13. DA RESCISAO DO CONTRATO : :
13 1 Os motwos para a rescisdo contratual estdo presentes nos art. 78 € 79 da Lei n°

8 666/1993.

14. DAS ALTERACOES
14.1 Eventuais altcfagﬁe's-co;ltfa_tuais_reger-se-ﬁo pela disciplina do art. 65 da Lei n°
" 8.666/1993. s T
15. DAS VEDACOES 3
15.1. E vedado 2 CONTRATADA: _
a) Caucionar ou utilizar o Termo :c-le Contrato para qualquer operagﬁo financeira; e
b) Interromper a execugdd do objeto do contrato sob aIegaq:ao de

mad1mplemento por parte da CO‘\I 1§ RATANTE salvo nos casos prewstos em lei.

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos ou situa¢6és ndo -explicitadas nos itehs deste Termo de
Referéncia serdio decididos pélg (:?'ONTRATANT.E, segundo as disposigﬁes contidas, na
Lei n® 8.666/1993, na Lei n° 8.078/1990 - Cdédigo de Defesa do Consuinidor, ho Decreto
n°® 3.722/2001, na Lei Complementar_.{10 123/2006 e suas alteragdes e,-sub-s.idiariar‘n'eme,
no_s.demais regulamentos e n;)rﬁz_as administrativas_federais, que fazem parte integrante

deste instrumento, independentemente de suas transcrigdes.

Pétrdlina, 27 de margo de 2018.
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Maria Sueli Granja
Coordenadora de Politicas ao Assistente ao aluno
Campus Petrolina
IF Sertdo-PE

APROVO: _

O presente Termo de Referéneia, cuja finalidade ¢ subsidiar o pagamento de taxa de
~ inscri¢do para participagio da servidora Maria Sueli Granja — CERIMONIAL,
- PROTOCOLO E ORGANIZACAO DE EVENTOS, na cidade de Foz de Iguacu, a
ser realizado no periodo de 16 a 18 de abril de 2018, a partir da data da celebragdo do
instrumento contratual ou equivalente, estando presentes os elementos necessarios

identificagdo do objeto, seu custo e todos os critérios para contratagdo direta por -
mexnglblhdade de forma clara e concisa.

& — -
Fabiano de Almeida Marinho
- Ordenador de Despesas
* Portaria n® 460. de 19/08/2015, DOU de 20/08/2015
 Campus Petrolina
 1F Sertd@o-PE




Ministério da Educacio
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CAMPUS PETROLINA

DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

DECLARO que o conteido do evento de capacitagdo intitulado “CERIMONIAL,
PROTOCOLO E ORGANIZACAQ DE EVENTOS” contribuird para o desenvolvimento da
servidora Maria Sueli Granja nd exercicio de suas atividades e atendera aos interesses da
Institui¢do, sendo certo que o afastamento no periodo indicado é oportuno e ndo causara

prejuizos ao servigo publico.

oo
Fabiano de Almeida Marinho
DIRETORA GERAL
CAMPUS PETROLINA

IF SERTAO - PE



